
[bookmark: _Hlk40351626][bookmark: _GoBack]ДЕКЛАРАЦИЯ ЗА НАЛИЧИЕ/ЛИПСА НА КОНФЛИКТИ НА ИНТЕРЕСИ
Тази декларация се прави във връзка с политиката за конфликти на интереси, съдържаща се в Етичния кодекс на Тръста за социална алтернатива („ТСА“), приет на 4 февруари 2013г. 
Във връзка с кандидатстването ни за участие в стажантската инициатива на ТСА, част от Мрежата за ранно детско развитие в ромска общност в България - РЕЙН България („Проекта“),
долуподписаните:
1. Сдружение/фондация „……………………………………”,  с ЕИК №………………………..……., със седалище и адрес на управление в гр. …………………………., представлявано от ………………….., в качеството му на…………….. („НПО“)
2. .........................................................................................................................................................., с адрес: гр. ......................................., ул. “ .....................................................................” № ….., телефон за контакт………………………… („Кандидат“)

[image: ] Декларираме, че няма конфликт на интереси и родствени връзки[footnoteRef:1] за разкриване (преминете към подписване на декларацията) между Кандидата и представляващите и/или служителите на НПО. [1:  Наличие на родствена връзка се счита, когато кандидатът на НПО и някои от представляващите/служителите на НПО са в една от следните алтернативи: 
-       по права линия, без ограничения в степените;
-       по съребрена линия до четвърта степен;
-       по сватовство до втора степен;
-       фактическо съжителство.] 

[image: ] Декларираме следните интереси и родствени връзки, които биха могли да доведат до конфликт на интереси:
	Дата на разкриване
	Име на лицето, пораждащо потенциалния конфликт на интереси
	Заемана позиция по проекта
	Характер на потенциалния конфликт на интереси

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



Ако в процес на изпълнение на проекта възникне потенциален конфликт на интереси, осъзнаваме, че сме длъжни да докладваме за това на Директор „Мониторинг и контрол“ или на Изпълнителния директор на ТСА (чрез имейл на compliance@tsa-bulgaria.org, или по пощата до: Отдел „Мониторинг и контрол“, фондация „Тръст за социална алтернатива“, бул. „Патриарх Евтимий“ №64, София 1000), или на член на борда на директорите на Тръста (чрез имейл на bd@tsa-bulgaria.org), според случая. 

Подпис:_________________________________            Подпис:_________________________________

Име: ___________________________________             Име: ___________________________________
 
Дата: __________________________________
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